Wir teilen Ihnen mit, dass Nidwalden als vergleichsweise kleine Kantonalkirche kein Weiterbildungsreglement haben. Insofern ist bei uns die Frage nach einem erweiterten Weiterbildungsanspruch für AmtsanfängerInnen nicht geregelt. Im Moment sind bei uns Pfarrer angestellt, die der Pension entgegen gehen.

