
5 c)	Rückmeldung zum Coaching (Coach–Coachee)

	Vorschläge für Coach und Coachee als Gesprächsgrundlage für gezielte Rückmeldungen. Das Formular ist persönlich und wird nicht an Dritte weitergegeben.

	Was war überraschend für mich als Coach/als Coachee?
	

	Was war anregend, besonders hilfreich?
	

	Was war ungünstig im Coaching?
	

	Wie war die Arbeitsatmosphäre?
	

	Was sind die speziellen Gaben des/der Coachee bzw. des/der Coach?
	

	Kommentare und Anregungen
	



