Weiterbildunginden
ersten Amtsjahren 1/2024
Fiir Pfarrer:innen im Konkordat
und den Reformierten Kirchen
Bern-Jura-Solothurn

SEMINARE - FACHCOACHINGS - COACHINGS

Die Angebote der Weiterbildung in den ers-
ten Amtsjahren (WeA) sind speziell fiir Amts-
anfingerinnen und Amtsanfanger konzipiert.
Sie begleiten den Amtseinstieg und erweitern
und vertiefen die im Lernvikariat erlangten

Kompetenzen.

Berufseinsteiger:innen besuchen in den ersten
fiinf Amtsjahren acht Weiterbildungsangebote

aus dem WeA-Programm.

WeA-Pfarrer:innen konnen sich nach einer Wei-
terbildungsberatung bereits in der WeA spezia-
lisieren, indem sie einen Schwerpunkt wahlen.

WeA Kursformate

Seminare in den ersten
Amtsjahren (SeA)

Kurse zu Themen, welche zu Beginn der Amts-
tatigkeit wichtig sind und bei denen grund-
satzliche Fragen auf dem Hintergrund eigener
Erfahrungen in der Kursgruppe gemeinsam be-

arbeitet werden.

Coachingin den ersten
Amtsjahren (CeA)

Mehrteiliges Begleitangebot vor Ort, um die
Fragen beim Amtseinstieg mit einer erfahrenen
Person zur Sprache zu bringen und individuell

zu bearbeiten.

Fachcoaching in den ersten
Amtsjahren (FeA)

Vertiefung der Kompetenzen in einem bestimm-
ten Handlungsfeld, begleitet von einer Fachper-
son in einer kleinen Gruppe mit Besuchen vor
Ort und individuellem Feedback.

Informiert bleiben

Mit unserem Newsletter erhalten Sie monatlich

aktuelle Informationen zum Weiterbildungsan-

gebot und Neuigkeiten zur Pfarrausbildung und
Nachwuchsfoérderung. Besuchen Sie auch unse-
re Website: www.bildungkirche.ch

Folgen Sie uns auf
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In Social Media einsteigen

Social-Media-Kanale, ihre Eigen-
schaften und die Grenzen zwischen Of-
fentlichkeit und Privatem sowie Ihre eige-
ne Social-Media-Prasenz sind Thema.
Dazu wird erarbeitet, wie Inhalte flir sozia-
le Medien gesammelt, aufbereitet und
veroffentlicht werden.
£ Fr: 3. Mai, 24. Mai, 21. Juni, 23. August
2024 & Michaela Tanner

Mutter oder Vater sein im
Pfarramt

Pfarramt und Familie unter einen Hut
zu kriegen ist eine Herausforderung - und
eine Chance. Wie organisiere ich mich,
damit weder die Familie noch das Pfarr-
amt zu kurz kommt? Und wie bleibe ich
proaktiv und stabil in diesem Span-
nungsfeld?
fH Mo: 27. Mai, 2. September, 28. Oktober
2024 2 Denise Perret

Kirchenentwicklungs-
modelle im Fokus

Erneuerungsfonds, FreshX, Erpro-
bungsraume, neue Formen kirchlicher
Prasenz, Ambidextrie, in Wiirde Abschied
nehmen und kleiner werden - Theologie-
studierende und Pfarrer:innen denken im
Kurs gemeinsam uber die Zukunft der Kir-
che nach.
fH Mo, 2. September - Do, 5. September
2024 2 David Pliiss und Bernd Berger

Sich inspirieren lassen:
kreative Ausdrucksformen
erproben

Pfarrer:innen brauchen taglich Inspi-
rationen. Im Kurs graben wir nach Quellen
und bieten einen Schutzraum fir neue Er-
fahrungen. Inder Gemeinschaft der Chris-
tustréger leben wir mit den Tagzeitenge-
beten und entdecken die Freiheit kreativer
Moglichkeiten.

1 Mo, 2. September - Do, 5. September;
Di, 12. November 2024 2 Bruder Thomas
Durr, Juliane Hartmann

Schreiben fiir die
Offentlichkeit

In der Kirche ist die Kommunikation
vielfaltig. Von Pfarrpersonen, Sozialdia-
kon:innen und Kirchenpflege wird erwar-
tet, dass sie sich auf sozialen Medien und
in Blogbeitragen aussern oder Editorials
und Kolumnen fiir die Offentlichkeit schrei-
ben. Der Kurs vermittelt das Handwerk flir
die unterschiedlichen Textsorten.

5] Fr, 6. September; Mo: 9. September,
16. September, 23. September, 30. Sep-
tember 2024 2 Sieglinde Geisel

«Steh auf und iss!» Inne-
halten nach Jahren des
Amtsanfangs

«Steh auf und iss! Du hast noch einen
weiten Weg vor dir.» So weckt ein Engel
Elia. Er gibtihm Speise, Ruhe und Zeit. Der
Kurs gibt Raum zum Innehalten und Riick-
blick auf die ersten Pfarramtsjahre. Elias
Fragen und ehrliches Suchen begleiten
dabei.
f1 Mo, 9. September - Mi, 11. September
2024 2 Claudia Kohli, Bruder Thomas
Dirr

Kirche zwischen Abbruch
und Aufbruch. Studienreise
nach Berlin

Krisendiagnosen haben
nicht nur die Kirchen, sondern die ge-
samte Gesellschaft erfasst. Wer von Kir-
che als Avantgarde redet und ihr eine
Vorreiterrolle in der Gesellschaft zutraut,
erntet nur ein mides Lacheln. Aber ist
nicht genau das die Aufgabe von Kirche
und Theologie?
fF9 Mo, 16. September - Sa, 21. September
2024 2 Frank Mathwig und Bernd Berger

WeA-Tag

Die ersten Jahre im Pfarramt: einen eige-
nen Weg finden und ein eigenes Profil ent-
wickeln. Auch mit einer langen und guten
Ausbildung im Rucksack braucht es dazu
Vernetzung und Erfahrungsaustausch.
Der WeA-Tag findet jahrlich zu einem an-
deren Thema statt.

£ siehe Website 2 siehe Website

CeA Coaching in den ersten
Amtsjahren

Sie reflektieren Ihre Person unter
dem Aspekt pfarramtlicher Leitungsauf-
gaben, der Zusammenarbeit in einer
Kirchgemeinde, pastoraltheologischer
Bedirfnisse und anderer individueller
Fragestellungen. Die im Coaching erar-
beiteten Erkenntnisse und Losungen set-
zen Sie rasch um und reflektieren die
Veranderungen.
£ nach Vereinbarung & nach Verein-
barung

Bewusst sprechen!

Im praxisorientierten Stimmtraining
reflektieren Sie Ihre Stimm- und Sprech-
gewohnheiten als Pfarrperson. Sie erwei-
tern Ihr Repertoire fiir Stimme, Sprechen
und Prasenz fiir unterschiedliche Sprech-
situationen in lhrem Alltag.
£ Mi: 6. Marz und 5. Juni 2024 plus 2 Ein-
zelcoachings 2 Denise Steiner

Gott streamen. Theologie
in Serien

Serien gelten als die Romane des 21.
Jahrhunderts, und natiirlich kommen auch
sie nicht ohne Religion aus. Welche explizi-
ten und impliziten Theologien enthalten
die von uns leidenschaftlich gebingeten
Serien?
£22 Mi, 13. Mé&rz - Fr, 15. M&rz 2024 2 Birgit
Mattausch und Maren Bienert

Conflict and Scripture

Looking at the gospel texts through
the lens of conflict, dialogue, peace.
Highlighting insights and practices that
can support preaching, congregational
leadership and the spiritual life.
£ Mo, 10. Juni - Fr, 14. Juni 2024 & Padraig
O Tuama, Juliane Hartmann

Kasualien gestalten -
Gottesdienste mit Menschen
im Zentrum

Gottesdienst bei Gelegenheit - die
kasuale Praxis hat eine starke Zukunft,

denn Menschen stehen im Zentrum. Ab-
dankungen und andere Anlasse proben
wir konkret pastoral-theologisch, homile-
tisch und liturgisch.

£ Mo, 24. Juni - Fr, 28. Juni 2024

2 Thomas Hirsch-Hiiffell

Frei Predigen

Wer frei predigt, vermag Zuhdérende
ganz anders anzusprechen. Doch wie
geht frei predigen? Was ist das Uber-
haupt? Wie kann man es lernen? Ein
Schauspieler und ein Homiletiker freuen
sich auf interessierte und/oder versierte
Prediger:innen.

1 Mi, 26. Juni - Fr, 28. Juni 2024 2 David
Pliiss und Christoph Gaugler

Gottesdienst feiern im
Zusammenspiel mit der
Gemeinde

Wie kdnnen Pfarrpersonen im gottes-
dienstlichen Auftritt im Kontakt mit der
Gemeinde bleiben, sodass «Co-Prasenz»
entsteht. Ahnliche Herausforderungen
stellen sich auch Schauspieler:innen. Was
konnen wir von ihnen lernen?
fef Fr: 30. August, 15. November 2024; 2
weitere Termine folgen. & Barbara Weber

Predigen wie TED

TED-Vortrage werden vorgestellt und
in praktischen Ubungen auf die Predigt
Ubertragen. Sie lUben die freie, direkte
Rede, erfahren ein Feedback zu Ihrer Kor-
persprache, machen aus Nachrichten
Geschichten und aus Informationen
Botschaften.
friMo, 16. September - Fr, 20. September
2024 2 Felix Ritter

Religionsunterricht: hin-
schauen und weiterkommen

Wir tauschen unsere Erfahrungenim
kirchlichen Unterricht aus, lassen Beispie-
le oder Inputs aus der Praxis einfliessen
und analysieren auf Wunsch Videoaufnah-
men einer Unterrichtseinheit. Schwer-
punkte werden nach Bedirfnissen der
Teilnehmenden festgelegt.

E71. Treffen: Do, 11. qanuar 2024, 3 weite-
re Termine folgen. & Frank Rytz

Meinen Glauben entwickeln

Dieser Kurs bietet den Raum, die ei-
gene Glaubens-Geschichte zu vertiefen
und der Frage nachzugehen, wie ich diein-
nere Lebendigkeit pflegen und die Sehn-
sucht nach Gott erhalten kann.
£, Treffen: Mo, 22. Januar 2024, 3 weite-
re Termine folgen. 2 Esther Biihler-
Weidmann

Selbstsorge im Pfarramt

«Nur wer gut fir sich selbst sorgt,
kann auch gut flir andere sorgen ...»
Der Pfarrberuf ist ein gebender Beruf, und
es gabe immer noch mehr zu tun. Wo aber
ist die Grenze? - Wie kann Selbstsorge im
Pfarramt gepflegt und gelebt werden?
f1. Treffen: Di, 23. Januar 2024, 3 weitere
Termine folgen. & Sabine Herold

Junge Menschen gestalten
Kirche

Was ermdglicht Jugendlichen, auch
nach der Konfirmation in der Kirche aktiv
zu sein? Good practice, wahrnehmen von
Voraussetzungen und aktuellen Jugend-
trends sowie Begegnungen mit jungen
Menschen: Daraus entstehen ldeen fur
die eigene Gemeindesituation.
£ Di-Mi, 23.-24. Januar; Mo-Di, 18.-19.
Marz; Mi, 28. August 2024 2 Christoph
Kipfer

Atem holen. Oasentage in
der Ajoie

Die Oasentage sind flir Menschen
gedacht, die Abstand gewinnen, eine Pau-
se einlegen oder neue Orientierung fin-
den wollen. Grundlage der Begleitung ist
eine sorgfaltige Klarung der individuellen
Ziele fur den Aufenthalt.
£ 4 aufeinanderfolgende Tage und 1 Fol-
low-up-Coaching 2 Manuela und Franz
Liechti-Genge

Embodiment: Religion
unterrichten mit Kérper und
allen Sinnen

Wie lassen sich Korper und Sinne im
Religionsunterricht ansprechen? Welche
Zugange bieten sich bei Lehrendenundim
Blick auf methodische Moglichkeiten? Das

Fachcoaching bietet auch Inspirationen
flir Auftrittsprasenz und Projektarbeit.
711, Treffen: Fr, 23. Februar 2024; 3 weite-
re Termine foIgen.ﬁJasmine Suhner

Mit Fasten zur Mitte finden

Beim Fasten stellen sich Leib und
Seele darauf ein, Nahrung nicht von aus-
sen, sondernvoninnen, aus dem Eigenen
zu beziehen. Menschen werden vom
«Ausser-sich-Sein» zur Mitte ihrer selbst
gefiihrt.
£21S0,10. Mérz - So, 17. Marz 2024 2 Noa
Zenger, Reto Biihler

Gestalterische Methoden
mit Gruppen

Wie baue ich gestalterische Projekte
inmeine Arbeit ein, ohne eine aufwendige
Materialschlacht? Und vor allem: ohne,
dass das grosse Chaos ausbricht? Auf
diese Fragen werden Sie Antworten
bekommen.
f7Mi: 29. Mai, 26. Juni, 21. August, 11. Sep-
tember 2024 2 Sarah Hardegger

Konf-Kurs in Bewegung -
neue Arbeitsweisen und
Inhalte

Neue Arbeitsweisen in Hiille und Fiille
koénnen Sie hier 1:1ausprobieren und tiben.
Sie erfahren den Konf-Kurs als bewegtes
und bewegendes Lerngefass. Spirituell,
reformiert, lustvoll, mit Konfirmand:innen,
die sich garantiert beteiligen.

51 Mo, 3. Juni - Fr, 7. Juni 2024 2 Frank
Lehmann

Kommunitares Leben und
Gemeindearbeit

Reformierte Kommunitaten wie die
Christustrager in Ralligen sind wichtige
geistliche Orte. Aber haben sie auch eine
Bedeutung fir die, die in einer Kirchge-
meinde arbeiten? Im Dialog mit Bonhoef-
fers «Gemeinsames Leben» gehen wir
dieser Frage nach.
£ Mo, 17. Juni - Fr, 21. Juni 2024 2 Bruder
Thomas Duirr und Bernd Berger

Wenn ich einmal Zeit habe

Eine Woche Zeit. Fir tagliche Bewe-
gung (Nordic-Walking und Feldenkrais).
Flir eine Sache, die ich schon immer woll-
te. Ein Buch lesen. Ein neues Projekt skiz-

zieren. Unterlagen ordnen. Uber mich und
meine Arbeit nachdenken. Eine Kurslei-
tung, die mich dabei berat und unterstiitzt,
wenn ich das mdchte. Eine Kursgruppe,
der ich davon erzdhlen kann. Vieles ist
maoglich!

£ Mo, 24. Juni - Fr, 28. Juni 2024 & And-
rea Figge Zeindler, Bernd Berger, Barbara
Krakenberger

Gruppen leiten und
moderieren

Der Kurs vermittelt Sicherheit in der
Vorbereitung und Durchflihrung von Bil-
dungsanlassen, Arbeitsgruppen, Work-
shops, Sitzungen etc. Zahlreiche Grup-
penarbeiten, Prasentationen, Mini-Work-
shops und Rollenspiele machen den Kurs
zu einem aktiven Erlebnis.
£ Mo, 9. September - Fr, 13. September
2024 2 Christoph Breitenmoser

Konf-Kurs in Bewegung -
neue Arbeitsweisen und
Inhalte

Neue Arbeitsweisen in Hiille und Fiille
konnen Sie hier 1:1ausprobieren und liben.
Sie erfahren den Konf-Kurs als bewegtes
und bewegendes Lerngefass. Spirituell,
reformiert, lustvoll, mit Konfirmand:innen,
die sich garantiert beteiligen.
£ Mo, 4. November - Fr, 8. November
2024 2 Frank Lehmann

Der 8. Tag - Orare et Creare

Ora: Bibel tanken, Zeiten in Stille, ig-
natianische Meditationspraxis eintiben,
Gesprache zu Themen aus dem Pfarramt.
Creare: kreative, handwerkliche Vertie-
fung des Gehorten; Anleitung durch eine
Fachperson.
£ Di, 5. November - So, 10. November
2024 2 Barbara Schubert-Eugster, Heiner
und Cécile Schubert-Bischoff

Seelsorge: komplex erfassen
und einfach begleiten

Ein systemischer Blick auf Kasual-
und Beratungsgesprache und Alltagsbe-
gegnungen in der Gemeinde eroffnet
seelsorgerische Moglichkeiten in Begeg-
nungen in unterschiedlichem Kontext.
Mo, 15. Januar 2024, 5 Gruppentermi-
ne nach Absprache 2 David Kuratle

CPT 71 - Seelsorge und
Selbstsorge (Wochenkurs,
Modul A1)

Eine Bedingung fur gelin-
gende Seelsorge ist, dass es dabei auch
uns Seelsorgenden gut geht. Der Umgang
mit uns selbst ist ein Spiegel des Umgan-
ges mit anderen und umgekehrt. Wir re-
flektieren im Kurs, wie Seelsorgebegeg-
nungen gelingen kdnnen.

5 Mo, 15. Januar - Fr, 19. Januar 2024
& Christina Soland, Markus Enz

Lust und Frustin der
Seelsorge

Seelsorgliche Kontakte finden im
Pfarramt bei vielfaltigen Gelegenheiten
statt. Im Coaching stellen wir uns der Fra-
ge, wie wir diese Gelegenheiten erfiillend
gestalten kdnnen.

&1 1. Treffen: Mo, 4. Marz 2024, 3 weitere
Termine folgen. 2 Nicole de Lorenzi

LOS Stufe 1 - Einfithrung

Grundlegende Einfiihrungin
die Losungsorientierte Seelsorge. Diese
verbindet einzigartig die Rhetorik und Hal-
tung der Losungsorientierung mit tiefen-
psychologischen Werkzeugen (Ubertra-
gung und Gegenibertragung, Umgang
mit Widerstand).
£ Mo, 4. M&rz - Fr, 8. Mérz 2024 2 Sabine
Herold

SYSA Modul 2 - Basics der
systemischen Seelsorge

Vertiefte Einfihrung in An-
satz, Methodik und Haltung der systemi-
schen Seelsorge. Obligatorischer Einfiih-
rungskurs flir den CAS-Studiengang
Systemische Seelsorge. Der Kurs kann
auch ohne dieses Ziel besucht werden.
fH Mo-Mi: 26.-28. August und 23.-25.
September 2024 2 Karin Ritter, Claudia
Bezencon

Kirchliche Trauerbegleitung
in der Praxis - Abschied,
Sterben, Erinnern

Die Begleitung von Trauernden ist
zentral in der pastoralen Arbeit. Im Kurs
werden Themen wie Trauerbesuch, Be-
stattung, Abdankung, alternative Ab-
schiedsfeiern, Abschiede um Geburt und
Suizid, Gedenkfeiern nach Wiinschen der
Teilnehmenden behandelt.

1. Treffen: Fr, 6. September 2024, 3 wei-
tere Termine folgen. & Martin Roth

LOS Stufe 1 - Einfithrung

Grundlegende Einflihrungin
die Losungsorientierte Seelsorge. Diese
verbindet einzigartig die Rhetorik und Hal-
tung der Losungsorientierung mit tiefen-
psychologischen Werkzeugen (Ubertra-
gung und Gegenibertragung, Umgang
mit Widerstand).
£ Mo, 28. Oktober - Fr, 1. November 2024
A Patrizia Weigl-Schatzmann, Sabine
Herold

LOS Stufe 2 - Haltung und
Gesprachsfithrung

Vertiefung der Losungsori-
entierten Seelsorge in Situationen des
kirchlichen Alltags: Kasualien, Unterricht,
Beratungsgesprache in der Diakonie, im
Spital, im Gefangnis. Behandelt werden
auch «nicht erbetene» Gesprache.
fH Mo, 18. November - Fr, 22. November
2024 2 Sabine Herold, Christina Tuor-
Kurth

Projekte mit Kindern und
Familien im Pfarramt

Ihnen sind generationenilibergreifen-
de Anlasse wichtig. Wir suchen nach Mog-
lichkeiten einer Vernetzung mit Ihren viel-
faltigen pfarramtlichen Aufgaben. Sie
setzen einen Fokus und finden Wege, die-
sen gewinnbringend in lhrer Arbeit im
Pfarramt anzuwenden.
f91. Treffen: Mo, 4. Marz 2024, 3 weiteren
Termine folgen. & Katharina Wagner

Leadership im Spannungs-
feld von Person, Rolle und
Organisation

Sie flihren und leiten in verschiede-
nen Kontexten: formell oder informell,
Uber Inhalte oder Strukturen. Stets geht
es darum, flirandere und sich selber Rah-
menbedingungen zu schaffen, in denen
alle verantwortlich und motiviert ihr Bes-
tes geben kdénnen.
£ Di, 5. Mérz; Mi, 15. Mai; Di, 25. Juni; Do,
29. August 2024 2 Stefan Mayer, Carina
Zachariah

Aufbruch statt Resignation.
Ein Innovationslabor

Ein Kurs flr Leute, die Kirche neu
denken wollen und Lust am Ausprobieren
haben. Die verstehen wollen, was Innova-
tion Uiberhaupt ist und wie sie gelingen
kann. Die eigene Experimente vorstellen
und aus Feedback lernen mochten.
£/ Mo, 18. Marz; Mi, 1. Mai - Do, 2. Mai; Mo,
1. Juli 2024 2 Nadja Schnetzler, Marlise
Graf, Bernd Berger

Pfarrer:in sein. Neue Pfarr-
bilder (D-A-CH-Kurs)

Gemeinsam mit Pfarrer:in-
nen aus Deutschland und Osterreich su-
chenwirnach neuen, zeitgemassen Pfarr-
bildern. Wir fragen nach erflillenden und
lebbaren Modellen fiir die Berufsrolle,
nach den Erwartungen in der Gesellschaft
und nach den eigenen Erwartungen.

5 Mo, 10. Juni - Fr, 14. Juni 2024
2 Christina Costanza (D), Helene Lechner
(A), Bernd Berger (CH)

Fiihren und Leiten im
Pfarramt

Theologische und sozialwissen-
schaftliche Grundlagen zum Thema Fiih-
ren und Leiten; Werkzeuge, Ubungen und
ein konkretes praktisches Transferprojekt.
£ Di, 20. August - Fr, 23. August; Do, 21.
November oder Fr, 22. November 2024
A Stephan Hagenow, Carina Zachariah

Digitalisierung und Kirche

Der anstrengende neue Anhang im
Gemeindealltag. Die Digitalisierung veran-
dert Gemeinde und Gottesdienst. Wir
reflektieren, welche Chancen, Grenzen
und Potenziale daraus fir die Kirche
erwachsen.
£52 Mi, 28. August - Fr, 30. August 2024
A Miriam Léhr und Janna Horstmann

Modelle der Gemeindeent-
wicklung vor Ort entdecken

Dass Kirchgemeinden sich weiter-
entwickeln sollen, ist keine neue Erkennt-
nis. Doch wie geht das? Beim Besuch von
vier Gemeinden, die sich nach unter-
schiedlichen Modellen ausrichten, gibt es
Orientierungshilfe.
£ S0, 1. September; Mi, 4. September -
Fr, 6. September; Do, 12. September 2024
& Monika Wilhelm

Partizipation und
Co-Creation

Neben dem Alltagsgeschaft werden
in der kirchlichen Arbeit immer wieder
neue Initiativen und Projekte gestartet, die
auf einen Bedarf in der Kirchgemeinde
antworten. Der Kurs zeigt auf, wie solche
Aufbauarbeit co-creativ gelingen kann.
£5 Di, 17. September und Mi, 18. Septem-
ber; Di, 22. Oktober und Mi, 23. Oktober
2024; Do, 9. Januar 2025 2 Stefano Van-
notti, Eva Isberg Kohli, Monika Wilhelm

Fachberatung Start-up und
Innovation

In der Kirche entsteht Raum fiir Neu-
es. Experimentierfreudige Personen pa-
cken die Chance und legen los. Bei den
Herausforderungen, die sich dabei stel-
len, gibt es selten bewahrte Losungen. Ex-
pert:innen mit passender Erfahrung kon-
nen aber weiterhelfen.
fiinach Vereinbarung & Monika Wilhelm

Einfiihrung in die kollegiale
Beratung

Der Kurs stellt Modelle von Inter-
vision/kollegialer Beratung vor und ver-
mittelt Basistools der Supervision. Die
Teilnehmenden melden sich als Intervisi-
onsgruppe zusammen an. Zwischen den
Kurstagen fiihrt sie eigenstandige Intervi-
sionstreffen durch.
frf nach Vereinbarung & Bernd Berger

Bei einigen Kursen entscheidet der
Anmeldestand Ende Jahr, ob der
Kurs durchgefiihrt wird oder nicht.
www.bildungkirche.ch/kurse

et
anmelder”

www.bildungkirche.ch/wea

Elemente der WeA

Mit dem Besuch von acht WeA-Angeboten wird die Ausbildung zur Pfarrerin,
zum Pfarrer abgeschlossen. Die WeA ist fiir Pfarrerinnen und Pfarrer der
Konkordatskirchen und der Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn in den

ersten fiinf Amtsjahren verpflichtend.

* ein Einzelcoaching

e ein Kurs zu «Fiihren und Leiten»

* fiinf weitere Angebote (Seminare, Fachcoachings, Einzelcoachings)
aus dem WeA-Programm, zwei davon auf Antrag auch aus externen

Programmen

 eine Weiterbildungsberatung und der Besuch eines WeA-Tages
* eine theologische und personliche Abschlussreflexion

Folgende Kurse aus dem Programm 2024 zahlen zu den verpflichtenden

Angeboten:

e Coachingin den ersten Amtsjahren

e Fihren und Leiten im Pfarramt

* «Steh auf und iss!» Innehalten nach Jahren des Amtsanfangs

(Abschlussmodul)
Die Kurse wechseln jahrlich.

Nach einer Weiterbildungsberatung kann in der WeA ein individueller

Schwerpunkt gelegt werden. www.bildungkirche.ch/schwerpunkt

WeA planen - ein Beispiel

* Einzelcoaching

* eine weitere Veranstaltung (Seminar oder Fachcoaching)

* Weiterbildungsberatung individuelle Terminvereinbarung mit Bernd
Berger oder Juliane Hartmann, evtl. Schwerpunktsetzung

* Veranstaltung zu «Fithren und Leiten»

e WeA-Tag

 Zwei Veranstaltungen (Seminar, Coaching, Fachcoaching)

» Zwei Veranstaltungen (Seminar, Coaching, Fachcoaching)

* Ein Kurs oder Fachcoaching zur theologischen und persénlichen

Abschlussreflexion (Abschlussmodul)

Bei Fragen zur Planung stehen Bernd Berger und Juliane Hartmann zur

Verfiigung.

Die Angebote der WeA sind subventioniert. www.bildungkirche.ch/wea

Bei Antritt oder Wechsel einer Stelle (auch Stellvertretung) oder Ausstieg aus
dem Pfarramt, die Arbeitsstelle A+W informieren: wea@bildungkirche.ch






